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Du hast Lust auf eine persönliche Entwicklung und übernimmst gerne Verantwortung? Du bist kontaktfreudig,

vertriebsstark und möchtest ein wichtiger Teil eines engagierten Teams werden und die bestehenden Strukturen mit Deiner

Persönlichkeit bereichern?

Dann suchen wir genau Dich als

(Junior) Account Manager (m/w/d) IT-
Personalberatung
Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

Dein Aufgabenbereich

•   Als (Junior) Account Manager (m/d/w) akquirierst Du Kund*innen und baust unseren Kundenstamm auf dem IT-Markt

auf und aus 

•   In Zusammenarbeit mit dem Recruiting Team besetzt Du Projekte bei unseren Kund*innen im IT-Umfeld

•   Du entwickelst in Zusammenarbeit mit dem Team neue Strategien und Potenziale und entwickelst die Bestandskunden

operativ und strategisch weiter

•   Du verfolgst aktuelle Trends auf dem IT-Arbeitsmarkt, baust Dein Netzwerk aus und nimmst an Veranstaltungen,

Messen und Meetings teil

Was Du mitbringen solltest

•   Du verfügst über ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium (Bachelor) oder über eine

andere einschlägige Qualifikation

•   Idealerweise bringst Du schon fundierte Berufserfahrung im Vertrieb, im HR-Umfeld, in der Kundenbetreuung oder

gehobenen Dienstleistung mit

•   Deine Stärken liegen in Deiner selbstständigen, entscheidungsfreudigen Arbeitsweise, Deinem Interesse, Dich

weiterzuentwickeln und Deinem Verhandlungsgeschick

•   Du hast Leidenschaft für den Vertrieb und starkes Interesse an einer langfristigen Vertriebskarriere in einem jungen

Unternehmen

•   Wir suchen eine absolut verbindliche Persönlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz, Empathie, wirtschaftlichem Denken

und guten Werten

•   Eine hohe Dienstleistungsorientierung sowie die Freude am Umgang mit Menschen runden Dein Profil ab

Was Dich erwartet

•   Ein modernes Arbeitsumfeld in zentraler Lage Oldenburgs

•   Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

•   Eine freundschaftlich und familiär geprägte Arbeitsatmosphäre

•   Großen persönlichen Handlungs- und Gestaltungsspielraum

•   Die Chance zur persönlichen Weiterentwicklung

•   Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zur Arbeit im Home-Office

Wenn Du dich in diesem Profil wiederfindest, bist Du der/die ideale Kandidat*in für uns und wir würden dich gerne näher

kennen lernen.

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – idealerweise über das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Du auch weitere interessante Stellenangebote findest.
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Unser Berater Herr Steenken steht dir für Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-25 gerne zur

Verfügung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Marc Steenken

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

marc.steenken@stellenwert.de

Telefon: 0441.350670-25

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.
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