stellenwert

Wir schatzen Personlichkeit.

Kennziffer 36167

Die Stellenwert GmbH & Co. KG ist eine auf die IT und Digitalisierung spezialisierte Personalberatung fur Fach- und
FUhrungskrafte. Wir verfugen Uber langfristige Erfahrung in der Personalberatung und ein vielfaltiges Netzwerk im
Nordwesten. FUr einen Arbeitgeber im 6ffentlichen Dienst aus Oldenburg suchen wir zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt

eine/n

SAP Inhouse Entwickler (m/w/d) / SAP

Frontend Developer
Arbeitsort: Oldenburg (Oldb)

lhre Aufgaben
Konzeption, Entwicklung und Wartung von SAP-Anwendungssoftware mit Fokus auf S/4 HANA, SAP R3
Definition, Programmierung und Wartung von Schnittstellen zu anderen Anwendungen
Erstellung und Optimierung von rollen- und arbeitsplatzbasierten Berechtigungskonzepten fur sowohl Backend als auch
Frontend
Kooperation mit Ubergreifenden unternehmenszugehérigen Institutionen sowie Beratung dieser bzgl. der Umsetzbarkeit
von Anforderungen im Berechtigungsmanagement
Aktive Mitarbeit an Projekten basierend auf der aktuellsten SAP-Datenbank

DurchfUhrung von Second-Level-Support

lhr Profil
Absolvierte Hochschulausbildung (bspw. Informatik) oder einschldgige abgeschlossene Berufsausbildung (bspw.

Fachinformatikerin Anwendungsentwicklung)

Ubergreifende Fach- und Programmierkenntnisse

mehrjdhrige Berufserfahrung in der SAP-Entwicklung, idealerweise im Bereich SAP Fiori Administration und Rollen-
Rechte-Konzepte

Kenntnisse und Erfahrung im Bereich SAP Fiori, SAP NetWeaver Application, ABAP/4 und ABAP OO, SAP S/4HANA
und/oder SAP GUI

Innovative und serviceorientierte Herangehensweise sowie sehr gute Kommunikations- und Teamfdhigkeit
Winschenswert Kenntnisse in relationalen Datenbanken (bspw. Oracle, DB2, HANA), IT-Servicemanagement sowie

agilen Methoden

Das sind lhre Vorteile
Vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit in lebendigem, attraktivem und diversem Umfeld
VergUtung nach Tarifvertrag mit Zusatzzahlungen und betrieblicher Altersvorsorge
30 Tage Urlaub
Familienfreundliche Ausrichtungsmaéglichkeiten bzgl. Arbeitsort und -zeit

Zugang zu gesundheitsférdernden Angeboten und Weiterbildungsoptionen

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie der ideale Kandidat (m/w/d) fir uns und wir wirden Sie gerne naher

kennen lernen.
Wir freuen uns auf |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen —idealerweise Uber das Kontaktformular auf unserer

Homepage, wo Sie auch weitere interessante Stellenangebote finden.

Unsere Beraterin Frau Reimers steht Ihnen fur Vorabinformationen unter der Telefonnummer 0441.350670-41 gerne zur

www.stellenwert.de
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Verfugung.

Stellenwert GmbH & Co. KG
Personalberatung

Kim Sophie Reimers
Cloppenburger StraBe 9
26135 Oldenburg
kim.reimers@stellenwert.de
Telefon: 0441.350670-41

www.stellenwert.de

Hier finden Sie unsere aktuelle Datenschutzrichtlinie.

www.stellenwert.de
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